Program poradenskych sluzeb na skole

2022/2023

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole se Fidi vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni vyhlasky ¢. 197/2016
Sb., zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a 7akd nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist. Skolni

poradenské sluzby jsou zajistovany skolnim poradenskym pracovistém.
1) Skolni poradenské pracovisté

Poradenské sluzby jsou ve Skole zajistovany skolnim psychologem, vychovnym poradcem, skolnim
metodikem prevence, kariérovym poradcem a asistenty pedagoga. Skolni poradenské pracovisté slouzi
k poskytovani poradenskych a konzultaénich sluzeb pro zaky, zakonné zdstupce i pedagogy. Pracovisté
je zfizeno tak, aby umoznovalo divérnost jednani a zaruc¢ovalo ochranu osobnich dat. Minimalné 1x
tydné je realizovana schlzka ve sloZeni — vychovna poradkyné, metodik prevence socidlné
patologickych jev(, kariérovy poradce a fidici a kontrolni pracovnici Skoly, aby vyhodnotili uplynulé

obdobi, provedli kontrolu pInéni programu pedagogickych sluzeb.

2) Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté - vymezeni poradenskych
sluzeb ve Skole

Podle obsahu ¢innosti rozliSujeme tyto poradenské pracovniky skoly: psycholog, vychovny poradce,
Skolni metodik prevence, kariérovy poradce, asistenti pedagoga a pracovnici, ktefi se podileji na
poradenskych sluzbach a vytvareji konzultacni tym pro poskytovani sluzeb ve skole - tfidni ucitelé,
koordinator skolniho vzdélavaciho programu, vybrani pedagogové skoly.

Skolni poradenské pracovité pracuje ve slozeni:

Psycholog: Mgr. Sarka Mistova

Vychovné poradce: Mgr. Lucie Navratilova
Metodik prevence: RNDr. Jana Piechova
Kariérovy poradce: Mgr. Magda Kralova

Asistenti pedagoga: Mgr. Diana Pavlasova



Skolni psycholozka zajistuje:

e kariérové poradenstvi véetné diagnostiky a posouzeni osobnostnich predpoklad( v
souvislosti s volbou studijniho oboru na V§

e prevenci skolni nelspésnosti a edukacni poradenstvi, zjistuje individualni pfedpoklady pro
uplatfiovani a rozvijeni schopnosti a nadani zakud

e posouzeni stylll ueni a individualnich studijnich predpoklad(i Zak( véetné moZnosti vytvoreni
osobniho studijniho planu

e pécio zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potifebami

e krizovou intervenci a neodkladnou psychologickou pomoc zaklim

e screening rizikového chovani zak

e poradenskou a terapeutickou podporu Zakiim pfi zvladani skolnich, rodinnych ¢i osobnich
nesnazi

e psychologickou podporu pedagoglim a zakonnym zastupclm z3ak

e metodickou podporu pedagoglim v oblasti vytvareni pozitivni atmosféry ve tridé i Skole

e zprostfedkovani dalsi odborné péce

e koordinaci pedagogicko-psychologického poradenstvi ve Skole

e odbornou praci s celym systémem Skoly (vedeni skoly, pedagogicky sbor, tfidni kolektivy,
jednotlivi Zaci a pedagogové, rodice Zaku)

e spoluprdaci se specializovanymi pracovisti ¢i odborniky v ramci rozsifeni a zkvalitnéni
poskytovanych sluzeb

Skolni psycholozka je nezavisly pracovnik $koly a jsem vazan mléenlivosti, proto jsou veskeré informace z

rozhovord a z vySetieni dlivérné. Vyjimku tvori ty pripady, které jsou vazany oznamovaci povinnosti, napf. kdy
je divod k obavdm, Ze zakovi hrozi bezprostfedni nebezpeci, pfipadné Zak ohroZuje jiné osoby aj.
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Vychovny poradce se vénuje procesu integrace zdku se SVP, véetné integrace nadanych zakd -

vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych.
Vykondva cinnost poradenskou, metodickou, informacni, o téchto cinnostech vede pisemnou
dokumentaci. Naplri prace vychovného poradce vychazi z vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni vyhlasky ¢. 197/2016

Sb. a z planu prace vychovného poradce pro dany skolni rok.

Standardni ¢innosti vychovného poradce

Poradenské c¢innosti:
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1. Vyhledavani a orientacni Setfeni zaka, jejichZz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost a
priprava navrh(i na dalsi péci o tyto Zaky, véetné spoluprace na pripravé, kontrole a evidenci planu

pedagogické podpory pro Zaky s potfebou podptlrného opatreni v 1. stupni.
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2. Zprostredkovani vstupni a prabézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potfeb a mimoradného
nadani a intervencnich cinnosti pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimoradné

nadané Zaky ve skolskych poradenskych zafizenich.

3. Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pti zajistovani podplrnych opattfeni pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich cinnosti pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami.

4. Priprava podminek pro vzdélavani Zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve skole, koordinace

poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a

koordinace vzdélavacich opatreni u téchto zakd.
Metodické a informacni ¢innosti:

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly:

a. s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

b. snaplfovanim podpUrnych opatfeni ve vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami,

c. stvorbou a vyhodnocovanim individuadlnich vzdélavacich pland,

d. v praci s nadanymi a mimoradné nadanymi zaky.

2. Zprostredkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym pracovnikiim

Skoly.

3. Metodickda pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdzkach integrace, individualnich

vzdélavacich plan(, prace s nadanymi zaky apod.

4. Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o Zaky se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

5. Poskytovani informaci o c¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni v regionu, o jejich

zaméreni, kompetencich a o mozZnostech vyuzivani jejich sluzeb zak{m a jejich zakonnym zastupcim.
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6. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich poradenskych

zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zakonem o ochrané osobnich udaju.

7. Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich dolozZit rozsah a obsah cinnosti vychovného poradce,

navrZena a realizovana opatreni.



Skolni_metodik prevence pracuje ptedeviim v oblasti prevence rizikového chovani Zzaka.

Vykondva cinnost metodickou, koordinacni, informacni, poradenskou. Pripravuje, koordinuje
arealizuje preventivni program Skoly, spolupracuje s organy statni spravy, vede pisemnou
dokumentaci o ¢innosti. Napln prace skolniho metodika prevence vychazi z vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni vyhlasky ¢.
197/2016 Sh. Prioritnim cilem preventivni strategie Skoly je podpora bezpecného chovani, zdravého

Zivotniho stylu Zaka a pozitivnich mezilidskych vztah(.

Standardni ¢innosti skolniho metodika prevence

Metodické a koordinaéni ¢innosti:

1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci preventivniho programu skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,

nasili, vandalismu, sexualniho zneuZivani, zneuzZivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho a

kriminalniho chovani, rizikovych projevli sebeposkozovani a dalSich projevu rizikového chovani.

3. Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnik( skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani.
4. Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

5. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérenych na zapojovani multikulturnich prvkd do

vzdélavaciho procesu a na integraci zakud/cizincu; prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence rasizmu,

xenofobie a dalSich jev(, které souviseji s pfijimanim odlisnosti.

6. Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a
s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dalSimi odbornymi pracovisti, zatizenimi

a institucemi, které plsobi v oblasti prevence rizikového chovani.

7. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci

v pfipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

8. ShromaZdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v souladu se zakonem o ochrané osobnich

udaja.

9. Vedeni pisemnych zdznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti Skolniho metodika

prevence, navrzena a realizovana opatreni.



Informacni ¢innosti:

1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach
program( a projektl, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikiim

Skoly.
2. Prezentace vysledkd preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a zkusenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikd skoly pro oblast prevence rizikového
chovani, zejména organu statni spravy a samospravy, stfedisek vychovné péce, poskytovatell
socialnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organ(i socidlné-pravni ochrany déti,
nestatnich organizaci plsobici v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci

a jednotlivych odbornikda.

4. Predavani informaci a zpradv o realizovanych preventivnich programech zdkonnym zastupcim,

pedagogickym pracovnik{im Skoly a Skolskému poradenskému zafizeni.

5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v souladu se
zakonem o ochrané osobnich Gdajl a predavani informaci o realizovanych preventivnich programech

Skoly pro potreby zpracovani analyz, statistik a krajskych plan( prevence.
Poradenské ¢innosti:

1. Vyhledavani a orientacni Setfeni Zakd s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani
poradenskych sluzeb témto zdkim a jejich zdkonnym zastupcim, pfipadné zajistovani péce

odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli.

2. Spoluprace s tridnimi uditeli pfi zachycovani varovnych signdlG spojenych s mozZnosti rozvoje
rizikového chovani u jednotlivych Zaku a tfid a participace na sledovani trovné rizikovych faktor(, které

jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.

Kariérovy poradce pomdha s vybérem seminafd (PVP) a s vybérem vysoké skoly nebo studijniho

oboru na VS. Dale podporuje studenta, ktery se zajima o studium v zahraniéi na stiedni &i vysoké kole

a potrebuje pomoc s vybérem a prlivodni dokumentaci.

Koordinator SVP — podili se na Upravach SVP pro nadané Zaky a zaky se SVP

Dalsi pedagogicti pracovnici Skoly (ucitelé, tridni ucitelé, asistenti pedagoga) - uci a pracuji se zaky
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podle z4sad a metod SVP, provadi pribéznou diagnostiku 74k( a tfidy, vytvaFi vnitini pravidla tiidy,

ktera jsou soucasti oteviené a bezpecné atmosféry a pozitivniho socidlniho klima ve tfidé, vychovné
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skupiny, vytvari podminky pro integraci zakd se SVP a nadanych zak{, registruji signaly o mozném

vrv

problému Zaka, hledaji pri¢iny a vhodné formy napravy, konzultuji vychovné a vzdélavaci problémy

s pracovniky poskytujicimi poradenské sluzby skoly, spolupracuji se zakonnymi zastupci.

3) Program poradenskych sluzeb ve sSkole

e poskytovani poradenskych sluzeb 7zakiim, zdkonnym zastupclim a pedagoglim

e poskytovani podplrnych opatreni pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami,
sledovani a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpUirnych opatreni

e identifikace Zakud, kterym je potreba poskytnout prvotni zvySenou podporu (prvni
stupen podpory)

e prohloubeni spoluprace a komunikace mezi Skolou a zakonnymi zastupci

e spoluprace s celym systémem skoly (vedeni, pedagogicky sbor, tfidni ucitelé, Zaci,
zakonni zastupci zak()

e zkvalitnéni péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadané, pfiprava
podminek pro Uspésné spolecné vzdélavani

e metodickd podpora ucitelim pfi aplikaci psychologickych a specidlné pedagogickych
aspektl vzdélavani

e podil na tvorbé skolnich vzdélavacich program

e podil na vytvareni strategii a programi zamérenych na podporu rozvoje osobnosti
zaka

e sledovani ucinnosti prevence rizikového chovani (zavislosti, agresivita, Sikana,
rasismus, sexualni vychova atd.) a hledani cesty k feseni problému Sikany, hledani
cesty kreSeni problémQ zaskolactvi, hledani cesty kreseni dalSich problémd
specifického charakteru (alkohol, drogy, koureni a jiné)

e podpora vzdélavani a socidlniho zaclenovani zak( z odlisSného kulturniho prostredi a
s odlisSnymi Zivotnimi podminkami

e vytvoreni systému vcasného odhalovani problémovych projevi chovani jednotlivych
zak( i tridnich kolektiv(

e vytvareni pfiznivého socidlniho klimatu pro integraci kulturnich odlisnosti

e prevence a omezeni Skolni nelspésnosti a predcasnych odchodl Zakd ze vzdélavani,
pribéina a dlouhodoba péce o Zaky s neprospéchem a vytvareni predpoklad pro jeho
snizovani

o efektivni feseni problém( vzniklych béhem vzdélavani — Spatny prospéch, vylouceni ze
Skoly, zajem o prestup na jinou skolu aj.

e posileni prbéiné a dlouhodobé péce o nadané a mimoradné nadané zaky

e nabizeni vhodnych feseni nedspésnym maturantiim

e pomoc srozhodovanim zajemcim o studium na Skole s vybérem vhodného oboru
vzdélani a poradenstvi uchazeclim o vzdélavani se specialnimi vzdélavacimi potifebami

e poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakim Skoly, informacni a poradenska
podpora kvhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjSimu profesnimu uplatnéni,
koordinace s ostatnimi subjekty, které poskytuji specializované sluzby kariérového
poradenstvi (PPP, Gfady prace, ...)

e prohloubeni spoluprace s ostatnimi Skolskymi poradenskymi zafizenimi (zejm.
pedagogicko-psychologické poradny, specidlné pedagogickd centra, strediska
vychovné péce) a s Urady prace



4) Casova dostupnost poradenskych sluzeb

SPP poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby ve stanoveném rozsahu. Doba poskytovani
poradenské sluzby se fidi charakterem této sluzby a potrebami zak(, zakonnych zastupct a uciteld.

Konzulta¢ni hodiny nejsou stanoveny,

5) Prace s informacemi a dlivérnymi daty

Informace a dlvérna data o Zacich a jejich zakonnych zastupcich, ktera se poradensti pracovnici Skoly
dozvédi v souvislosti s vykonem své poradenské cinnosti, jsou ochranovany v souladu se zdkonem

¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaji a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpis(.

Poradensti pracovnici skoly zachovavaji micenlivost o skutec¢nostech tykajicich se osobnich udaj zak
a zdkonnych zastupch zakl, zachovavaji mlcenlivost o zdravotnim stavu zak(. Dbaji o to, aby

dokumenty tykajici se osobnich Gdajd a zdravotniho stavu nebyly volné pfistupné.



